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埼玉県の若手イノベーション人材育成事業「S.T.A.R.プロジェクト」の実施について 

～令和 7 年度「地方の若手人材発掘育成支援事業費補助金」に採択されました～ 

 

りそなグループの地域デザインラボさいたま(社長 園田孝文、以下「ラボたま」)は、株式会社埼玉新聞社、合同会社アン

クアンドパートナー、株式会社デジラボホールディングスとともに構成する「S.T.A.R.プロジェクト実行委員会」の代表幹事企

業として、埼玉県において 2 年目となる IT・デジタル技術を活用した若手対象の人材育成事業「S.T.A.R.プロジェクト

(Saitama Talent Advancement Re:creation)」を本格始動いたします。 

なお、本事業は経済産業省の令和 7 年度「地方の若手人材発掘育成支援事業費補助金」(AKATSUKI プロジェク

ト)の採択を受けて、昨年度に引き続き実施するものです。 

 

業務概要 

S.T.A.R.プロジェクトは、埼玉県内の企業・自治体が抱える課題を起点に、次世代イノベーターが事業創出および社会実

装に挑戦する実証型の人材育成事業です。学生・社会人・研究者など多様な人材が参画し、産学官金が連携する共創

環境を通じて、地域密着型イノベーションの創出を目指します。 

※専用ランディングページ：TOP – S.T.A.R.プロジェクト 

 

 これまでの官民連携事業で得たノウハウを活用し、地域課題起点の産業創出と人材育成を推進します 

ラボたまは、企業・大学・自治体・金融機関との共創事業や新規事業創出支援を通じて、地域課題の構造把握から

事業化までの一貫支援を実施してきました。また、りそなグループのネットワークを活かし、産学官金の多様な主体をつ

なぐプラットフォーム運営を強みとしています。本事業においても、こうした知見・ネットワークを最大限に活用し、地域ニ

ーズを踏まえた実効性の高い事業創出および人材育成を実現します。 

 

(業務イメージ図)  

(今後の展望) 

ラボたまは地域の多様な主体をつなぐ共創エコシステムの形成を推進し、埼玉発のイノベーション創出を加速してまいります。 

 

＜本件に関するお問合せ先＞ 

地域デザインラボさいたま 地域共創ソリューション部   :otoiawase.labtama@labtama.saitamaresona.co.jp 

 

https://saitama-pjstar.jp/

